4 Anseggning om bevilling af hjelpemidler
JO b center Tilskud til undervisningsmateriale, arbejdsredskaber og arbejdspladsindretninger
(i henhold til lov om en aktiv beskaftigelsesindsats).

Se blanketvejledning (1 /3) AF 82

Udfyldes af ansegeren (Udfyld pa skeermen og spring til naeste felt med tab-tasten) Tgm alle felter
Navn: O Jeg deltager i tilbud i form af vejledning og
opkvalificering, virksomhedspraktik eller jeg er i
Adresse: anseaettelse med lontilskud, og:
modtager dagpenge
Postnr. By (O modtager kontanthjzlp eller starthjzlp
(O modtager revalideringsydelse
Cpr. nr.: Tlf.nr. eller
O eg er i ansattelse — eller pabegynder ansettelse uden
E-mail: lontilskud
Jeg soger om : |:| Undervisningsmateriale |:| Arbejdspladsindretning |:| Arbejdsredskaber
Hjelpemidlets art: Pris (specifikation vedlagt): kr.

Begrundelse for ansegningen: (lees i vejledningen om, hvilke betingelser, der skal vaere opfyldt for at fa bevilget hjeelpemiddel,
og anfer argumenter for, at disse betingelser er opfyldt — vedleg evt. uddybende bilag).

Girokontonr.: eller Bank: Reg. nr.: Kontonr.:

Jeg erklaerer, at der ikke er afgivet urigtige oplysninger i forbindelse med ansggningen, og at jeg er indforstdet med, at
hjelpemidlet skal overdrages/afleveres til jobcenteret, nér tilbuddet/ansattelsen opherer (medmindre jobcenteret har givet
afkald herp4).

Dato og underskrift

Udfyldes af virksomheden/uddannelsesstedet

Virksomhedens / uddannelsesstedets: Vi kan stette ansegningen, fordi (begrundelse):

Navn:

Adresse:

Postnr. By

Cvr.nr. TIf.

E-mail:

Kontaktperson:

V Vi erklaerer, at hjelpemidlet ikke er saedvanligt foreckommende pé virksomheden/uddannelsesstedet og, at vi er indforstdede med, at
hjaelpemidlet skal overdrages/afleveres til jobcenteret, nar tilbudet/anszttelsen opherer (medmindre jobcenteret har givet afkald herpd)

Dato og underskrift
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Anseggning om bevilling af hjelpemidler

JO bcenter Tilskud til undervisningsmateriale, arbejdsredskaber og arbejdspladsindretninger
(i henhold til lov om en aktiv beskaftigelsesindsats).

Se blanketvejledning

Udfyldes af jobcenteret

Ansegning modtaget (dato)

J.nr./ projektnr.

Medarbejder

(2/3) AF 82

Hjelpemidler bevilges [J som udlan [J som tilskud / Kan ikke bevilges [J (se vedlagte begrundelse med klagevejledning)

Hvis hjelpemidlet bevilges som tilskud: [ udbetaling som forskud [ udbetaling som refusion

Hjelpemidlet skal overdrages/leveres tilbage til jobcenteret ved tilbuddets/ansattelsens opher: 0O Ja O Nej

dato og underskrift

Delregnskab Sted Finanskonto

Finspec.

Cpr. nr.

Belob

460

Dato: Underskrift:

Evt. dobbeltunderskrift
i henhold til jobcentrets

Dato: interne retningslinier:
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jobcenter

j Ansggning om bevilling af hjelpemidler

Tilskud til undervisningsmateriale, arbejdsredskaber og arbejdspladsindretninger
(i henhold til lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats).

Vejledning

Tilbage til blanketten

Om bevilling af hjeelpemidler

Jobcenteret kan yde tilskud til udgifter til hjeelpemidler i form af
undervisningsmaterialer, arbejdsredskaber og mindre arbejds-
pladsindretninger. Hjaelpemidler kan bevilges i forbindelse med
deltagelse i tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
samt til beskaftigede, der er i ordinr ansattelse.

Hvem bevilger jobcenteret hjeelpemidler til?
1. Personer, der modtager tilbud i form af vejledning og
opkvalificering eller virksomhedspraktik, og som er:
a. Dagpengemodtagere,
b. Kontanthjelps- eller starthjeelpsmodtagere
c. Revalidenter, eller
d. Sygedagpengemodtagere

2. Personer, der modtager tilbud i form af lgntilskud, og som er:
Dagpengemodtagere,

Kontanthjelps- eller starthjeelpsmodtagere
Revalidenter, eller

Sygedagpengemodtagere
Fortidspensionsmodtagere

Med varige begrensninger i arbejdsevnen, og ikke
er i stand til at fastholde eller opné beskaftigelse pa
normale vilkér pa arbejdsmarkedet

mo a0 o

3. Personer, der skal pabegynde eller er i ansettelse pa
ordinare vilkar.

Personer med handicap
Personer med handicap er omfattet af alle 3 ovennavnte grupper.

Persongruppen “nyuddannede handicappede” henviser til § 2,
nr. 8, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, som omfatter
nyuddannede personer med handicap, der har gennemfort en
uddannelse af mindst 18 maneders varighed, som berettiger til
optagelse i en a-kasse, og som ikke har faet ansettelse i op til 2
ar efter uddannelsens afslutning.

Denne persongruppe kan efter afslutningen af uddannelsen og i
indtil 2 &r efter uddannelsens afslutning fa tilskud til hjaelpe-
midler i forbindelse med, at de ansattes med lontilskud.

Hvilke hjeelpemidler?

Der kan ydes tilskud til:

e  Undervisningsmaterialer

e Arbejdsredskaber

e Mindre arbejdspladsindretninger

Betingelser for bevilling af hjeelpemidler
Hjaelpemidlet ma ikke vere seedvanligt forekommende pa
arbejdspladsen eller uddannelsesinstitutionen.

Ved tilskud til undervisningsmaterialer gelder
e  at materialet er en nedvendig folge af et tilbud om
vejledning og opkvalificering eller af en nedsat fysisk
eller psykisk funktionsevne.

Ved tilskud til arbejdsredskaber og mindre
arbejdspladsindretninger geelder
e attilskuddet er af afgerende betydning for, at
personen kan deltage i tilbuddet eller kan fastholde
eller opna ansettelse uden lontilskud, eller
e  atredskabet eller indretningen kompenserer for
personens eventuelle begransning i arbejdsevnen.

(3/3) AF 82

Hjeelpemiddel ved tilskud eller som udlan
Jobcenteret kan bevilge hjelpemidlet enten som tilskud - hvor
der udbetales et beleb til indkeb af hjelpemidlet — eller som
udlan. De hjelpemidler, som jobcenteret bevilger — enten ved
tilskud eller som udlén — skal tilbageleveres til jobcenteret, nar
der ikke laengere er brug for det, medmindre jobcenteret har
givet afkald pa at fa hjeelpemidlet leveret tilbage.

Udbetaling af tilskud
Tilskud til hjelpemidler kan ikke gives, hvis ansegeren allerede
har anskaffet hjelpemidlet.

Tilskud til hjeelpemidler gives uden hensyn til personens eller
egtefeellens indtegts- og formueforhold.

Jobcenteret kan forst udbetale tilskud til hjelpemidler, nar der
fremlaegges dokumentation for afholdte udgifter.

Sadan udfyldes og afleveres ansggningen

1. Ansegningen udfyldes af ansegeren, printes ud og
underskrives.

2. Virksomheden/uddannelsesstedet udfylder feltet
”Udfyldes af virksomheden/uddannelsesstedet”.

3. Ansegningen indsendes til jobcenteret.

Du kan finde adresse m.m. pa dit lokale jobcenter pé internettet
under www.jobnet.dk.

Troog love

Oplysningerne pé blanketten afgives pa tro og love. Var
opmarksom pa, at der skrives under pa, at det ansegte
hjelpemiddel ikke er seedvanligt forekommende pa
arbejdspladsen/uddannelsesstedet, samt at hjeelpemidlet
tilbageleveres til jobcenteret, nar der ikke lengere er brug for
det. Hvis der afgives urigtige oplysninger, kan jobcenteret
annullere bevillingen.

Klage

Klage over jobcenteret’s afgerelse om bevilling af tilskud til
hjelpemidler kan inden 4 uger efter modtagelse af afgerelsen
indbringes for Beskeaftigelsesankenavnet.
Beskeftigelsesankenavnets afgerelse kan ikke indbringes for
anden administrativ myndighed.

Hvor finder jeg flere oplysninger

Du kan altid kontakte jobcenteret for at hare nermere, hvis
der er noget du er i tvivl om.

Pé internettet under adressen www.retsinfo.dk kan du
finde gaeldende love og bekendtgerelser. Her skal du sage
efter ”’lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats” og
”bekendtgerelse om en aktiv beskeaftigelsesindsats™.
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